
en volume en %

Industrie 2 320 15% CDI 12% -791 -4,3%

Construction 890 6% CDD de plus d'un mois 19% -598 -2,1%

Services (y.c Commerce) 12 070 79% CDD de moins d'un mois 69% -1 085 -1,1%

Aisne 15 280 7% Aisne 100% -2 474 -1,7%

Industrie 29 020 14% CDI 16% -19 061 -6,0%

Construction 11 720 6% CDD de plus d'un mois 20% -10 520 -2,8%

Services (y.c Commerce) 170 560 81% CDD de moins d'un mois 64% -10 754 -0,9%

Hauts-de-France 211 300 8% Hauts-de-France 100% -40 335 -2,1%

DEMANDE D'EMPLOI *

 30 830 en catégorie A

+7,4% en un an

50 180 en catégories ABC

+2,7% en un an

23 210 demandeurs d'emploi longue durée

+0,7% en un an

24 024 demandeurs indemnisés

Industrie 21 396 22% -1,5% en un an

Construction 8 862 9%

Commerce 18 910 20% TAUX DE CHÔMAGE **

Services 47 564 49% 10,2% de la population active 

Aisne 96 732 6% -0,6 point en un an

Industrie 283 883 19%

Construction 119 559 8%

Commerce 270 444 18% 96 732 salariés du secteur marchand privé

Services 819 137 55% -0,2% en un an

Hauts-de-France 1 493 023 8%

4 400 intérimaires

-9,4% en un an

RETOURS À L'EMPLOI **

30 461 en cumul sur un an

-3,1% en un an

 

9 680 en cumul sur un an

-11,5% en un an

 

* Hausse mécanique liée à la Loi Plein Emploi

  

sur le trimestre sur un an Pour en savoir plus :       

www.francetravail.org/regions/hauts-de-france/

Source : INSEE Prochaine publication : 5 août 2025

Département de l'Aisne

Emploi Salarié du secteur marchand privé (hors intérim)

2024T4 Part

-0,2%-0,3%

-0,7%

+0,1% -0,2%

-1,2%

+0,5%

-0,3%

+0,5%

-0,2%

-0,5%

-1,2%

Evolution  

Trimestrielle

Evolution 

Annuelle

EMPLOI

Emploi Salarié Total (hors intérim)

HAUTS-DE-FRANCE

Données CVS 2024T4 Part Type de contat

dans l'Aisne                    en Hauts-de-France

Source : Insee, Acoss-Urssaf, Dares (hors agriculture/hors effectifs intérimaires)  

Les changements liés à la Loi Plein Emploi

-0,0%

-0,2%

Données CVS
Evolution 

Annuelle

Evolution  

Trimestrielle

+0,1%

-1,1%

Traitement : France Travail Hauts-de-France

-0,4%

4 400 intérimaires 63 200 intérimaires

Données CVS - Emplois intérimaires au 4ᵉ trim. 2024    

** Données au 4e trimestre 

sur un an

+0,8% -9,4% -2,3% -4,4%

sur le trimestre

Emploi Intérimaire

-0,2%

-0,1%

1 181 040

1 840 780

-1,1%

-0,1%-0,2%

Données brutes - Source : URSSAF-ACOSSSource : Insee, Acoss-Urssaf, Dares (hors agriculture/hors effectifs intérimaires)  

Traitement : France Travail Hauts-de-France Traitement : France Travail Hauts-de-France

-0,2% -0,0%

-0,4%

CONJONCTURE

296 983

144 972

Déclarations Préalables À l'Embauche - Hors intérim

Avril 2024 à 

mars 2025

17 546

27 533

99 893

Part

362 757

Evolution Annuelle

AIDE-MÉMOIRE

1er trimestre 2025

-0,4% -0,4%

Statistiques et indicateurs

-1,1% -1,1%

-0,7% -1,0%

-0,9%-0,7%

-0,1%

-0,6%

+0,2%

Directeur Régional Hauts-de-France

Frédéric DANEL

Directrice de la rédaction

Corina PARIS

Réalisation

Service Pilotage, Performance, Statistiques, Etudes & Evaluations

France Travail Hauts-de-France

28/30 rue Elisée Reclus

59320 Villeneuve d'Ascq

francetravail.org/HDF 

depuis le 1er janvier 2025, 

ainsi que celles qui rencontrent des 

(en particulier les bénéficiaires et 

demandeurs du RSA, leurs conjoints et les jeunes accompagnés par les missions 

locales) . Cette initiative 

vise à faciliter leur accès à des opportunités professionnelles et à améliorer leurs 

chances de trouver un emploi.

inscrites à France Travail par rapport aux périodes antérieures à janvier 2025 (ruptures 

de séries statistiques). 

pas plus de situations de chômage.

au sens du BIT.

entre le 1er et le 31 mars 

2025 (plus de 99 300 bénéficiaires du RSA et plus de 25 800 jeunes). Les hausses 

automatique de personnes non soumises à cette règle au regard de leur situation. Cet 

cette vidéo

: https://dares.travail-emploi.gouv.fr/actualite/ce-qui-change-dans-les-statistiques-sur-les-

inscrits-france-travail-avec-LPE.

http://www.francetravail.org/regions/hauts-de-france/
http://www.francetravail.org/regions/hauts-de-france/
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/actualite/ce-qui-change-dans-les-statistiques-sur-les-inscrits-france-travail-avec-LPE


en vol. en % en vol. en %

Hommes 16 300 52,9% +1 060 +7,0% +1 210 +8,0% Femmes 3 423 -8,0% 14 113

Femmes 14 530 47,1% +1 000 +7,4% +910 +6,7% Moins de 25 ans 1 652 -5,1% 6 714

Moins de 25 ans 6 440 20,9% +1 680 +35,3% +1 870 +40,9% Demandeurs d'emploi Longue Durée 2 562 -1,4% 11 156

25 à 49 ans 16 370 53,1% +280 +1,7% +260 +1,6% Bénéficiaires de l'Obligation D'emploi 437 +3,1% 1 794

50 ans et plus 8 020 26,0% +100 +1,3% -10 -0,1% 7 105 -4,9% 30 461

Aisne 30 830 9,3% +2 060 +7,2% +2 120 +7,4% 84 344 -0,7% 352 791

Hauts-de-France 330 580 +30 790 +10,3% +34 350 +11,6%

57 226
en vol. en % en vol. en %

Hommes 8 570 44,3% -70 -0,8% -450 -5,0% Femmes 1 313 49% 4 572

Femmes 10 780 55,7% -90 -0,8% -330 -3,0% Moins de 26 ans 729 27% 2 579

Moins de 25 ans 2 620 13,5% +40 +1,6% -150 -5,4% 32 659 Demandeurs d'emploi Longue Durée 456 17% 1 613

25 à 49 ans 11 700 60,5% -150 -1,3% -510 -4,2% Bénéficiaires de l'Obligation D'emploi 321 12% 1 070

50 ans et plus 5 040 26,0% -50 -1,0% -120 -2,3% -2,2% sur un an 2 694 9% 9 680

Aisne 19 350 9,2% -160 -0,8% -780 -3,9% 31 187 11% 112 756

Hauts-de-France 209 450 -3 750 -1,8% -6 080 -2,8%

Femmes 66,5% 49% 62,4%

en vol. en % en vol. en % Moins de 26 ans 69,4% 31% 65,0%

Hommes 24 870 49,6% +990 +4,1% +760 +3,2% Demandeurs d'emploi Longue Durée 48,0% 10% 45,1%

Femmes 25 310 50,4% +910 +3,7% +580 +2,3% Bénéficiaires de l'Obligation D'emploi 45,4% 6% 48,0%

Moins de 25 ans 9 060 18,1% +1 720 +23,4% +1 720 +23,4% 64,8% 8% 62,7%

25 à 49 ans 28 070 55,9% +130 +0,5% -250 -0,9% 63,7% 11% 63,2%

50 ans et plus 13 060 26,0% +50 +0,4% -130 -1,0%

Inscrits depuis moins d'1 an 26 970 53,7% +1 610 +6,3% +1 180 +4,6%

Inscrits depuis 1 an et plus23 210 46,3% +290 +1,3% +160 +0,7%

Aisne 50 180 9,3% +1 900 +3,9% +1 340 +2,7%

Hauts-de-France 540 030 +27 040 +5,3% +28 270 +5,5% 10,2 10,6 10,8 -0,4 -0,6

8,7 9,1 9,3 -0,4 -0,6

-6,4%

MARCHE DU TRAVAIL

2024T4
Janv à dec 

2024

Evolution 

annuelle

Evolution 

annuelle
Données Brutes

Retours à l'emploi des demandeurs d'emploi

MARCHE DU TRAVAIL

Données CVS-CJO

MARCHE DU TRAVAIL

2025T1 Part
Evol. Trimestrielle Evol. Annuelle

Demandeurs d'emploi en fin de mois en catégorie A Caractéristiques de la demande d'emploi en fin de mois

+3,4

Evol.annuelle 

(en points)

-16,8%

     Régime Solidarité *

-1,5%

-2,0%

-0,6%

-3,1%

-0,6%

-11,5%

-7,0%

Aisne

Hauts-de-France

Poids/Cumul

Source : STMT - France Travail, Dares, FNA - France Travail, Accoss-Urssaf

Clé de lecture :  

2024T4

59,7% des demandeurs d'emploi de catégories ABC ont un niveau de formation inférieur au Bac. Les 

demandeurs d'emploi ayant travaillé dans le mois (cat. B ou C) sont plus formés : 53,7% ont un 

niveau infra Bac.

24 024

19 620

Clé de lecture :  

* Données QPV à fin dec 2024

Données Brutes - Hauts-de-France - Tous types de formations confondus.     

7653 639

+2,0

+2,0

+1,4Aisne

Hauts-de-France

Source : Insee

Evol. Trim              

(en pt)
2024T4 2024T3 2023T4

Données CVS, Taux de chômage localisés en moyenne trimestrielle (en %)

Aisne

Hauts-de-France

Régime Assurance Chômage

-10,8% sur un an

Source : France Travail - Dares / STatistique du Marché du Travail - à fin mars 2025                                                                                                                          

Clé de lecture :  

+3,7% sur un an

(57%) et parmi les indemnisables, 24 024 sont indemnisés à la fin du mois (74%).

** Convention de gestion France Travail (ARE-CG), AREF-CG, Rémunération Formation France Travail 

(RFFT), et Rémunération de Fin de Formation (RFF) à compter du 1er trimestre 2020

-2,0% sur un an

Evol. Annu              

(en pt)

Autres **

Bénéficiaires fin de mois

Plein Emploi, dans les Hauts-de-France, la catégorie A a légèrement diminué (-0,5% 

sur un trimestre), tandis que les catégories ABC ont augmenté (+0,5% sur un 

trimestre).

Clé de lecture :  

Source : France Travail, FTAE - Indicateur de la Convention Tripartite 2024_2027

Alerte Changement de méthodologie : 

DSN (et non plus la DPAE). Certains formacodes, sans visée 'emploi direct', sont exclus du champ. 

Données CVS

Taux de chômage (en %)

Part
Evol. Trimestrielle Evol. Annuelle

+0,7

Entrées en formation

Hauts-de-France

Aisne

Evolution 

annuelle

-15,6%

-9,4%

-9,2%

+0,7

Clé de lecture :  

Sur le trimestre, 49% des stagiaires entrés en formation sont des femmes (soit 1 313 femmes). Sur 

une année, 4 572 femmes sont entrées en formation, soit -15,6% sur un an. Les entrées en 

formation représentent 9% du régional : 2 694 entrées sur le trimestre.

Source : France Travail - Dares / STatistique du Marché du Travail

Catégorie A : sans activité. En raison de la gestion des arrondis, les totaux peuvent 

légèremment différer de la somme de leurs sous-totaux.

six mois suite à une formation

Données CVS-CJO 2025T1

Demandeurs d'emploi en fin de mois en activité réduite (BC) Demandeurs d'emploi indemnisés Formation des demandeurs d'emploi

Janv à déc 

2024Demandeurs d'emploi toutes catégories

+3,1% sur un an

8 635

-1,5% sur un an -4,2% sur un an

2025T1 Poids/Cumul
avril 2024 à 

mars 2025

Source : France Travail

   Non bénéficiaires fin de mois

Demandeurs d'emploi indemnisables

Source : France Travail - Dares / STatistique du Marché du Travail

Catégories B et C : en recherche active d'emploi et en activité réduite. En raison de la 

gestion des arrondis, les totaux peuvent légèremment différer de la somme de leurs sous-

totaux.                   

Source : France Travail - Dares / STatistique du Marché du Travail

Demandeurs d'emploi en fin de mois en catégorie ABC

Données CVS-CJO 2025T1 Part
Evol. Trimestrielle Evol. Annuelle

Catégories A, B et C : en recherche active d'emploi. En raison de la gestion des arrondis, les 

totaux peuvent légèremment différer de la somme de leurs sous-totaux.   

53,7%

25,8%

20,5%

9,8%

7,2%

14,6%

59,7%

23,0%

17,3%

12,8%

11,0%

28,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0%

Infra BAC

BAC

BAC +

Quartier Prioritaire de la Ville *

Obligation d'emploi

RSA Droit Ouvert

DEFM ABC

DEFM BC


